< Freier Verband
lhre Interessenvertretung gl Deutscher
g

Zahnarzte e. V.

politisch - fachlich - wirtschaftlich  /

Gemelnsam
sind wir stark




Inhalt

Das haben wir erreicht

Wir bleiben dran

Seien Sie dabei .

Zahnmedizin mit Weitblick und auf Augenhéhe
Vorteile fur studentische Mitglieder

Vorteile flr angestellte Mitglieder .

Vorteile fur Praxisgrinder .

Vorteile fur niedergelassene Mitglieder .

Vorteile fur Mitglieder im Ruhestand .

oo O B~

10
12
14
16
18

.20




=W

<>

et =yl © \

Ihre Interessenvertretung —
vom Studium bis zum Ruhestand

>

Der Freie Verband Deutscher Zahnérzte (FVDZ) ist mit tiber 20.000 Mitgliedern der
groRte zahnarztliche Berufsverband in Deutschland. Unabhéngig von parteipoliti-
schem Interesse vertritt der Verband die Interessen der Zahndrzteschaft gegentiber
Politik und O [entlichkeit. Seit mehr als sechzig Jahren gehort der Verband zu den

tragenden Sdulen der Interessenvertretung der Zahndrzteschaft.

Die freie und selbstbestimmte Austuibung des zahnéarztlichen Berufs zum Wohle
des Patienten steht im Mittelpunkt der Verbandsarbeit. Im regelméaRigen Dialog mit
politischen Entscheidungstrdgern in Bund und Landern setzt sich der FVDZ fiir ein
demograleflestes und zukunftssicheres Gesundheitssystem ein. Dabei haben zahn-
arztliche Therapiefreiheit, der Zugang zu modernen Behandlungsmethoden firr alle
Patienten, Prophylaxeférderung, mehr Eigenverantwortung fir Patienten und Zahn-

arzte sowie eine solide Finanzierung der Zahnheilkunde Prioritat.
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STUDIUM ANSTELLUNG PRAXISGRUNDUNG SELBSTSTANDIGKEIT RUHESTAND

Das haben wir erreicht

Grundung des Freien Verbandes
Deutscher Zahnérzte

Der FVDZ geht aus der 1955 gegriindeten Notgemeinschaft
Deutscher Zahndrzte hervor. Seit 1957 tragt der Verband seinen
heutigen Namen.

Freie Kassenzulassung fur
jeden Zahnarzt

Der FVDZ klagt erfolgreich flir das Recht auf freie Zulassung —
der lange Atem reicht bis zum Bundesverfassungsgericht.

Eigenverantwortung
statt Vollkasko

Der FVDZ setzt auf,Prophylaxe statt Prothetik* und entwickelt
ein praxisreifes Prophylaxeprogramm. In den Leistungskatalog
der GKV wird die Prophylaxe 1988 aufgenommen.

Zusammenschluss nach

Wiedervereinigung

Der FVDZ kooperiert seit 1990 mit dem neuen ostdeutschen
Unabhangigen Deutschen Zahndrzteverband (UDZ).
Die beiden Verbénde schlieRen sich im FVDZ zusammen.




Festzuschiisse und
Wahlleistungen

Der FVDZ entwickelt ein Konzept zu Vertrags- und Wahl-
leistungen, das 2005 politisch umgesetzt wird: Seither gibt
es fur Prothetik Festzuschiisse in der GKV und mehr Méglich-
keiten zur freien Vertragsgestaltung.

Freie Niederlassung

Der FVDZ macht sich weiter fir die freie Standortwahl stark.
Nach den Einschrénkungen im Gesundheitsstrukturgesetz
von 1993 sind 2007 die Zulassungssperren gefallen: Zahnarzte
duirfen ihren Praxisstandort wieder frei wéhlen.

Abscha [ung der
Zwangspensionierung

Der FVDZ kampft fir die Aufhebung der Altersgrenze fiir
Zahndrzte mit Kassenzulassung. Wer langer als bis zum
68. Lebensjahr seine Patienten behandeln will, darf seit
2008 weiter behandeln.




= ®
] @ 1]

STUDIUM ANSTELLUNG PRAXISGRUNDUNG SELBSTSTANDIGKEIT RUHESTAND

Wir bleiben dfan

Freie Berufsausiibung

Der FVDZ setzt sich dafir ein, dass die Zahnarzte Bedingungen
vor [ndlen, die den Spafll am Beruf und die Begeisterung fiir die
Zahnheilkunde erhalten.

Freie Therapiewahl

Der FVDZ starkt Zahnarzte darin, ihren Patienten die beste
Therapie anbieten zu kénnen — unabhéngig von Politik
und Kassen.

Staatsferne Selbstorganisation

Der FVDZ engagiert sich fiir eine unabhéngige Selbst-
organisation und Selbstverwaltung des Berufsstandes.

N
;
A

Freie Vertragsgestaltung

Der FVDZ setzt sich dafiir ein, dass Zahnarzte Vertrage mit
ihren Patienten frei aushandeln und ausgestalten kénnen.




Weniger Burokratie

Der FVDZ will Qualitét erhalten beim gleichzeitigen
Schrumpfen der birokratischen Hirden.

Freie Honorargestaltung

Der FVDZ setzt sich fiir eine freie und unabhangige
Honorargestaltung ein.

Fairer Wettbewerb

Der FVDZ kampft fur fairen Wettbewerb in der [Aghendecken-
den Versorgung durch moderne, [exible Niederlassungsmog-
lichkeiten und ist gegen die Verdrangung von Zahnarztpraxen
durch 6konomiegetriebene GroRRstrukturen.
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STUDIUM ANSTELLUNG PRAXISGRUNDUNG SELBSTSTANDIGKEIT RUHESTAND

Seien Sie dabel

20.000 witgiece

bilden eine starke Gemeinschaft

Kongressteilnehmer

2 7 . O O O Rechtsanfragen in Uber 50 Jahren Kongresserfahrung

beim Beratungsservice fir FVDZ-Mitglieder seit 1977

31.500

Anmeldungen fur Seminare

in den vergangenen zehn Jahren

Online-Lernerfolgskontrollen

seit 2007 bei der Zeitschriftenfortbildung ,wissen kompakt*




36.500 rrasgrinder

unter den Mitgliedern des FVDZ seit 1955 ‘

10.000

Praxishandbiicher
DFZ

Der Freie Zahnarzt flat

seit 1993 bestellt ‘

HMEa

PRAXISHANDBUCH

DFZ-Exemplare monatlich

in den vergangenen zehn Jahren ‘

10.000 zzrare

nutzen Vorteilsangebote unserer Kooperationspartner
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STUDIUM ANSTELLUNG PRAXISGRUNDUNG RUHESTAND

Zahnmedizin mit Weitblick
und auf Augenhohe

Zahnheilkunde auf Spitzenniveau ist in Deutschland
selbstverstandlich. Seit mehr als 60 Jahren setzt sich
der Freie Verband Deutscher Zahnérzte dafir ein, dass
dies so bleibt. Um ihre Patienten auf diesem Topniveau
zu behandeln, brauchen Zahnarzte Arbeitsbedingun-
gen, die dies ermdglichen. Diese Bedingungen wieder
zu verbessern und auszubauen — fur die heutige
Generation Zahnmediziner genauso wie fur kiinftige
Generationen —ist das erklarte Ziel des FVDZ.

Wie wollen wir behandeln?

In keinem anderen Bereich der Medizin sind die Behand-
lungsmaglichkeiten so vielfaltig wie in der Zahnmedizin. Auf
unserem Weg in die Zukunft der Zahnheilkunde wollen wir
unseren Patienten das gesamte Spektrum der zahnérztlichen
Mdglichkeiten anbieten kénnen — traditionell oder innovativ,
aber immer individuell abgestimmt auf und mit unseren Pa-
tienten. Deshalb stehen bei uns fir eine zukunftssichere und
erfolgreiche Zahnheilkunde der Patient und seine Selbstbe-
stimmung im Mittelpunkt, gemeinsam mit dem Zahnarzt
Uber Prévention und Therapie zu entscheiden.

» Zukunftsweg Zahnheilkunde

Jeder Schritt auf dem Zukunftsweg der Zahnheilkunde sollte
die Zahnarzteschaft und ihre Patienten unabhéangiger von
therapeutischen Vorgaben Dritter und im System vorge-
gebenen Leistungskatalogen machen. Die gemeinsame
therapeutische Entscheidung von Zahnarzt und Patient als
kleinste Einheit im Gesundheitssystem firr eine bedarfs-
gerechte und individuelle Behandlung ist fiir uns gelebte
Subsidiaritdt. Daflir macht sich der FVDZ politisch stark. Wir
kénnen uns keine bessere Entscheidungsebene fiir oder
gegen eine Behandlung vorstellen als die Praxis — dort, wo
der Zahnarzt seine Diagnose stellt und direkt mit seinem
Patienten Uber die Therapie spricht. Dabei soll jeder Patient
die Mdglichkeit haben, sich aullerhalb des engen Korsetts
der gesetzlichen Krankenversicherung fr eine alternative
oder flir ihn bessere Leistung zu entscheiden.



P> Souverane Patienten

Selbstbestimmung und Eigenverantwortung, Individualitét
und Information — all dies ist in unserem Alltag selbstver-
standlich. Als mindiger und informierter Verbraucher sollen
Patienten auch beim Zahnarzt direkten Ein [uds auf Art und
Gte ihrer Behandlung haben. Durch mehr Kostentranspa-
renz, Ein [u$snahme auf das Leistungsgeschehen und eine
freie Vertragsgestaltung wollen wir einen Anreiz zu mehr
Eigenverantwortung bieten.

P Souverane Zahnarzte

Das Miteinander von privater und gesetzlicher Kranken-
versicherung ist fiir uns Zahnérzte eine ebenso wichtige
Séule des Gesundheitssystems wie die Selbstverwaltung.
Hier setzt sich der FVDZ furr eine e [eltive Zusammenarbeit
in Fragen der Demogra [e]] [A&dhendeckender Versorgung,
Qualitatssicherung, zahnérztlicher Aushildung, Delegation
von Leistungen oder Honorierung ein. Hier arbeitet der Freie
Verband an den Grundlagen der freien Berufsaustibung,

die auch in der n&chsten Generation noch Bestand haben
sollen.

p Starthilfe in die Selbststandigkeit

Langst nicht mehr jeder junge Zahnarzt méchte sich heute
selbststandig machen — zumindest nicht sofort und auch
nicht mit einer ganzen Praxis oder ganz allein. Und langst
nicht mehr jeder dltere Zahnarzt [ndlet am Ende seines
Berufslebens einen Praxisnachfolger. Um den gesellschaftli-
chen Verédnderungen nachzukommen, entwickelt der FVDZ
alternative Praxismodelle, um beiden Seiten — jung wie

alt — gerecht zu werden. Zusétzlich zu den bestehenden Pra-
xismodellen der Einzel- oder Gemeinschaftspraxis setzt sich
der Freie Verband fiir die Etablierung genossenschaftlicher
Praxismodelle ein. Dabei geht es dem FVDZ darum, die freie
und eigenverantwortliche Berufsausibung zu stérken und
gleichzeitig dem Wunsch vieler Berufseinsteiger nach niedri-
gem [nanziellem Risiko, Teamarbeit und zeitlicher Flexibilitat
Rechnung zu tragen. Fir Praxisabgeber wird die Mdglichkeit
geschalen, nicht nur ihre Praxis in eine Genossenschaft
einzubringen, sondern auch ihre wertvolle Berufserfahrung.
Praxen bleiben bestehen — auch und gerade im landlichen
Raum. Fir die [@dhendeckende Versorgung der Patienten

in Zukunft ist dies geradezu ein Muss — und damit eine
Win-Win-Situation fiir alle Beteiligten.

P Social Media — Kommunizieren,
Informieren und Kontakte knipfen

Haben Sie sich schon die Pro [Ielvom FVDZ auf Instagram
und auf Facebook angeschaut? Fir die kleine Unterbrechung
im Arbeitsalltag lohnt sich ein Klick auf unsere Pro [Iel Hier
[ndlen Sie Nachrichten aus der Gesundheitspolitik und aus
dem Verbandsleben:

-> www.instagram.com/fvdzev

= www.facebook.com/fvdzev
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Vorteile flr

STUDENTISCHE MITGLIEDER

P BEITRAGSFREIE MITGLIEDSCHAFT — P ZAHNMEDIZINISCHER AUSTAUSCHDIENST (ZAD)
VORTEILE BEITRAGSFREI NUTZEN UNTERSTUTZUNG FUR DEINE FAMULATUR

Das horen Studierende gerne! Die Mitgliedschaft im FVDZ Hast Du genug vom grauen Unialltag? Sammle wéhrend
istals Studierende und Studierender beitragsfrei. Deiner Famulatur praktische Erfahrungen im auRereuropé-
Approbierte Mitglieder ibernehmen die Kosten fiir ischen Ausland. Dort lernst Du neue Sprachen, eine fremde
studierende Mitglieder. Sie investieren bereits jetzt in die Kultur und vor allem das dortige Gesundheitssystem kennen.
zahnérztliche Zukunft, damit Du Dich auf Dein Studium Der ZAD fordert in Zusammenarbeit mit dem DAAD Deine
konzentrieren kannst Famulatur finanziell. Informiere Dich jetzt! Du bekommst

wichtige Tipps rund um Deine Famulatur hier

» STUDIERENDENPARLAMENT (StuPa) —
INTERESSENVERTRETUNG DER STUDIERENDEN

Das StuPa dient als Sprachrohr fiir die Interessen der Studie-
renden im FVDZ. Kommilitonen setzten sich fiir Deine Interes-
sen und Wiinsche gegeniiber der Offentlichkeit und Politik
ein. Das bedeutet, das StuPa nimmt konkret Einfluss auf die
politische Ausrichtung des FVDZ. Die ehrenamtlichen Parla- Das Existenzgriinderprogramm vermittelt Dir alles
mentarierinnen und Parlamentarier sind gleichzeitig auch Entscheidende zur Griindung und Fiihrung einer
Deine Ansprechpersonen an den jeweiligen E
Universitaten. Mehr zum StuPa findest Du hier

P EXISTENZGRUNDERPROGRAMM (EGP) —
GUT GERUSTET FUR DIE ZUKUNFT

Zahnarztpraxis. Es besteht aus zwolf frei wahlbaren
Webinaren und ist im Mitgliedsbeitrag des Freien Verbands
Deutscher Zahnarzte enthalten. Die Webinare finden immer

samstags statt. Die Veranstaltungen bauen nicht zwingend
aufeinander auf. Man kann jederzeit einsteigen. Es gibt
praxisnahes Wissen zu Grundlagen der Niederlassung,
Betriebswirtschaft, Fiihrung, Kommunikation

und rechtlichen Grundlagen. Weitere Infos

und die Anmeldung findest Du hier

» SEMINARE UND KONGRESSE —
WEITERBILDEN AUF HOCHSTEM NIVEAU

Unsere Seminare und Kongresse sind eine wertvolle Ergén-
zung und Vertiefung zu den Inhalten des zahnmedizinischen
Studiums. Bei unseren Seminaren und Kongressen hast Du
die Mdglichkeit, Dich weiterzubilden, ein Netzwerk aufzu-
bauen und den FVDZ besser kennen zu lernen. RegelmaRig
verlosen wir unter den studierenden Mitgliedern freie Teil-
nahmen (teilweise inklusive Kost und Logis) fiir unsere
Kongresse. Alle Informationen zu unseren
Seminaren und Kongressen findest Du hier

olisimages
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P NOTFALLSEMINARE —
AUF ALLE FALLE VORBEREITET
Lerne richtiges Handeln in Notfallsituationen! Es [ndlen
regelméRig Notfallseminare an verschiedenen Universitats-
standorten statt. Sprich uns an und wir organisieren mit Dir
gemeinsam ein Notfallseminar an Deiner Uni. Die Teilnahme
am Notfallseminar ist Bestandteil der beitragsfreien Mitglied-
schaft.

» ,.Die JUNGE ZAHNMEDIZIN -
FUR EINEN GELUNGENEN BERUFSEINSTIEG
Das Studium ist bald geschafft — wie geht es dann weiter?
Das viermal j&hrlich erscheinende Magazin begleitet
Studierende der Abschlusssemester als Coach auf ihrem Weg
von einem gelungenen Berufseinstieg, zu einer fachlich und
wirtschaftlich erfolgreichen Praxis.

» PRUFUNG DEINES ERSTEN ARBEITSVERTRAGS —
SICHER STARTEN
Endlich ist es gescha [13 der erste Arbeitsvertrag ist in der
Tasche! Hast Du Fragen zu bestimmten vertraglichen Verein-
barungen? ZGgere nicht und lass Deinen ersten Arbeits-
vertrag einfach von einem Anwalt des FVDZ priifen. Die

Uberpriifung ist Bestandteil der beitragsfreien Mitgliedschaft.

P VERSICHERUNGSBERATUNG —
IM ERNSTFALL GUT ABGESICHERT

Es istimmer ein beruhigendes Gefiihl, gut versichert zu sein!
Mit dem Finanz- und Versicherungsmakler auxmed als Ko-
operationspartner will Dir der Freie Verband eine unabhan-
gige Beratung garantieren, die in jeder Lebensphase einen
Uberblick iiber ndtige und niitzliche Versicherungen gibt. Die
Erstberatung zu jeglichen Versicherungen ist Bestandteil der
beitragsfreien Mitgliedschaft. Kontakt: j.siol@auxmed.de

P SOCIAL MEDIA — INFORMIEREN,
KOMMUNIZIEREN UND KONTAKTE KNUPFEN
Folge uns auf Instagram (fvdz.stupa) und Facebook
(FVDZeV)! Hier findest Du Informationen von Kommilitonen,
aktuelle zahnmedizinische Themen und vieles aus dem
Verbandsleben.

» YOUNG DENTISTS (yd?) —

UNTERSTUTZUNG FUR JUNGE ZAHNMEDIZINER
Die Initiative young dentists dient dem zahnarztlichen
Nach-wuchs als Orientierungshilfe auf dem zukiinftigen
Berufsweg. Du kannst Seminare besuchen, vom
bestehenden Netzwerk profitieren und in
der yd*-Stellenborse Deinen Traumjob finden.

Weitere Infos findest Du hier

Mehr Informationen und Antworten auf Deine Fragen erhdltst Du auch direkt beim FVDZ.

Brigitta Mayer-Weirauch: 0228 - 85 57 32 - bm@fvdz.de / Franziska Menth: 0228 - 8557 33 - fm@fvdz.de

13
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Vorteile flr

ANGESTELLTE MITGLIEDER

» EXISTENZGRUNDERPROGRAMM —
DIE ZUKUNFT SICHER UND ERFOLGREICH
GESTALTEN
Pro [figren Sie von hochwertigen Fortbildungsseminaren zur
Vorbereitung auf den Praxisalltag als Angestellter oder Praxis-
grlinder. In insgesamt 12 Seminaren erwerben Sie unver-
zichtbares Wissen in allen relevanten Themen. Ihr Vorteil als
Mitglied: Ab dem 9. Semester sowie fur angestellte Zahnarzte
bis zum 5. Berufsjahr — im Mitgliedsbeitrag enthalten.

» HOCHWERTIGE FORTBILDUNGSANGEBOTE -
FACHLICH BESTENS INFORMIERT

Unsere hochwertigen Seminare mit Top-Referenten bauen

als wertvolle Ergdnzung auf die Inhalte des zahnmedizini-

schen Studiums auf. Pro [figren Sie als Mitglied von einer

vergunstigten Anmeldegebhr. Hier geht es zum Kurspro-

gramm: www.fvdz.de/seminarkalender

P ERSTKLASSIGE KONGRESSE — GEMEINSAM » YOUNG DENTISTS (yd?®) — GUT VERNETZT

FORTBILDEN IN SCHONER UMGEBUNG
Sie mochten sich e [Zieht fortbilden, wertvolle Kontakte
kntipfen und das alles in schéner Umgebung? Das gibt es
fur Sie beim Freien Verband. Schnuppern Sie ein wenig
Kongressluft und tiberzeugen Sie sich auf unserem Praxis-
Okonomie-Kongress auf Sylt, dem Sommerkongress auf
Usedom oder dem Winterkongress in Schladming.

e

IN DIE ZUKUNFT
In einer gemeinsamen Initiative mit der DGZMK bietet der
FVDZ dem zahnarztlichen Nachwuchs Orientierungshilfe.
Jéhrlich laden wir zu zwei Meetings mit fachlich-wissen-
schaftlichen sowie betriebswirtschaftlichen Themen ein.
Informieren Sie sich auf www.young-dentists.de.

A Y



» . DER JUNGE ZAHNARZT* — FUR EINEN
GELUNGENEN BERUFSEINSTIEG

Wie klappt der Start in den Beruf? Die viermal jahrlich

erscheinende Zeitschrift begleitet junge Kollegen als Coach

auf inrem Weg von einem gelungenen Berufseinstieg zu

einer fachlich und wirtschaftlich erfolgreichen Praxis.

P STELLENBORSE — PASSENDE ANGEBOTE FINDEN
Suchen Sie eine Position als Vorbereitungsassistent oder

als angestellter Zahnarzt? Bei uns [nden Sie eine grofle
Bandbreite an Stellenanzeigen. Unser Portal bietet Ihnen
Stellengesuche und Stellenangebote. Sie konnen Ihre Such-
anzeige bei uns jederzeit unkompliziert aufgeben. Link;
www.fvdz.de/stellenboerse

» SICHER STARTEN —WIR PRUFEN IHREN ERSTEN
ARBEITSVERTRAG

Endlich ist es gescha [T3 der erste Arbeitsvertrag ist in der

Tasche! Haben Sie Fragen zu bestimmten vertraglichen

Vereinbarungen? Zogern Sie nicht und lassen Sie Ihren ersten

Arbeitsvertrag einfach von einem Anwalt des FVDZ priifen.

Die Uberpriifung ist im Mitgliedsbeitrag enthalten.

Seminare fur Angestellte

Der FVDZ ist Ihr Partner, wenn es um Fortbildung geht.

Wie Sie mit Kérpersprache liberzeugen

Praxiseinstieg

BEMA und GOZ

Aus der Trickkiste der Kommunikation

Deeskalation /

= www.fvdz.de/seminarkalender

15
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PRAXISGRUNDER

» EXISTENZGRUNDERPROGRAMM —
DIE ZUKUNFT SICHER UND ERFOLGREICH
GESTALTEN
Pro [Tigren Sie von hochwertigen Fortbildungsseminaren
zur Vorbereitung auf den Praxisalltag als Praxisgriinder. In
insgesamt 12 Seminaren erwerben Sie unverzichtbares Wis-
sen in allen relevanten Themen. Ihr Vorteil als Mitglied: Fur
angestellte Zahnarzte bis zum 5. Berufsjahr — im Mitglieds-
beitrag enthalten.

P> EXKLUSIVE KONGRESSE — GEMEINSAM

FORTBILDEN IN SCHONER UMGEBUNG
Schnuppern Sie Kongressluft auf unserem Praxis-Okonomie-
Kongress auf Sylt, dem Sommerkongress auf Usedom oder
dem Winterkongress in Schladming.

P HILFE BEI DER PRAXISSUCHE — DIE RICHTIGE
PRAXIS FINDEN

Sie haben sich dazu entschieden, selbststéndig tétig zu wer-

den und suchen eine geeignete Praxis oder Sie méchten eine

Sozietét eingehen und suchen einen geeigneten Koopera-

tionspartner? Dann nutzen Sie jetzt unser Online-Suchportal.

Einfach den Fragebogen ausfillen und Ihre Wiinsche ein-

geben. Bei Ubereinstimmung mit einem potentiellen Praxis-

Abgeber kénnen Sie in Kontakt treten.

Mehr Infos: www.fvdz.de/praxispool

%
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SELBSTSTANDIGKEIT RUHESTAND

P STELLENBORSE — PASSENDE ANGEBOTE FINDEN
Suchen Sie kompetente Mitarbeiter? Bei uns [ndlen Sie eine
grol3e Bandbreite an Stellenanzeigen. Unser Portal bietet
Ihnen Stellengesuche und Stellenangebote. Sie kdnnen

lhre Stelle bei uns jederzeit unkompliziert o [erieren.

Link: www.fvdz.de/stellenboerse

P GOZ-NAVI-APP —

GEBUHRENORDNUNG VERSTEHEN
Sie missen sich nun in der Praxis bewdhren, aber es fehlt
Ihnen noch der Uberblick tiber die Honorare der BEMA und
GOZ Leistungen? Dann laden Sie sich unsere GOZ-Navi-App
direkt auf Ihr Smartphone. Die App ist ein Gibersichtlicher
Honorarvergleich der privaten- und kassenzahnarztlichen
Leistungen. Erhaltlich fir [0S und Android.

P WISSEN KOMPAKT ZEITSCHRIFTENFORTBILDUNG
Bleiben Sie stets informiert und sammeln Sie - als FVDZ Mit-
glied - mit dieser hochkarétigen und praxisnahen zahnmedi-
zinischen Fortbildung bis zu 68 CME-Punkte im Jahr. Bequem
online und im Mitgliedsbeitrag enthalten.

P NEWSLETTER UNTER DER LUPE —
WISSENSVORSPRUNG NEBENBEI

Erweitern Sie Ihre Kenntnisse mit unserem BWL-Newsletter.

Dieser beinhaltet wichtige Informationen fiir den Praxisalltag

und erscheint via E-Mail vierteljahrlich. Erhalten Sie schnell

und aktuell einen Wissensvorsprung gegeniber Ihren Kolle-

gen und bestellen Sie sich den Newsletter noch heute.

» DIE ABGABEN IM VISIER — STEUERBERATUNG

In der Anfangsphase der Grindung mussen Sie sich mit
vielen verschiedenen Themen beschaftigen, besonders

die Steuer-Fragen sind oft heikel. Der Freie Verband bietet
seinen Mitgliedern daher eine kostenlose Steuerberatung im
Zusammenhang mit dem Betrieb der Praxis und den daraus
generierten Einnahmen an.

P DIE ERSTE WAHL

Welche Praxisform passt zu mir? Spéatestens nach dem Zahn-
medizinstudium massen sich Berufsanfanger Giberlegen,
wie sie in Zukunft arbeiten wollen. Ob Einzelpraxis, Berufs-



austibungsgemeinschaft oder Praxisgemeinschaft — die Ent-
scheidung sollte unbedingt zum jeweiligen Charakter passen.
Der Freie Verband Deutscher Zahnérzte (FVDZ) hat exklusiv
fur seine Mitglieder das Online-Analysetool ,Die Erste Wahl“
zur Orientierung gescha [en.

P RECHTSBERATUNG — IMMER AUF DER

SICHEREN SEITE
Besonders viele rechtliche Fragen stellen sich im Rahmen
einer Praxisgriindung. Nutzen Sie als Verbandsmitglied unse-
re kostenlose praxisbezogene Rechtsberatung. Sechs Anwalts-
kanzleien mit dem Spezialgebiet,Heilberufsrecht* sind fir
den FVDZ tétig und stehen lhnen mit Rat zur Seite.

P VON ANFANG AN DIE ZAHLEN IM GRIFF -

SOLVI CONTROL BY FIBUDOC
Sie mdchten von Anfang an wissen, wie sich Ihre Praxiszahlen
entwickelt haben und wo Sie im Vergleich zu anderen stehen?
Dann nutzen Sie das Onlinecontrolling,solvi control
Das intelligente Onlinecontrolling flir die zukunftsorientierte
Zahnarztpraxis Uiberall — jederzeit— transparent.

» GUT GESCHUTZT VOR AUSFALLEN —

FVDZ FACTORING
Besonders in der Startphase einer Praxis sollten Sie sich vor
Forderungsausfallen schiitzen. Informieren Sie sich daher
Uber das FVDZ:factoring. Auf Wunsch sind Sie damit zu
100 Prozent vor Forderungsausféllen geschitzt. Ein weiterer
Vorteil: Das Factoring-Unternehmen Gibernimmt firr Sie die
Korrespondenz mit privaten Versicherungen oder Beihilfe-
stellen, so bleibt Ihnen mehr Zeit fur Ihre Patienten. Unser
Partner bietet FVDZ-Mitgliedern diesen Service kostenlos an.

» VERSICHERUNGSBERATUNG

Eine von einzelnen Versicherungen unabhéngige Beratung,
die Zahnarztinnen und Zahnérzten in jeder Lebensphase
einen Uberblick Giber nétige und niitzliche Absicherung gibt.
Mit dem Finanz- und Versicherungsmakler auxmed als Koope-
rationspartner will der Freie Verband eine nicht versicherungs-
gebundene Beratung garantieren.

Unabhéngige Analysen, professionelle Schadensabwicklung
und spezi[sdhe Konzepte — dafir steht auxmed.

» HOCHWERTIGE FORTBILDUNGSANGEBOTE —
FACHLICH BESTENS INFORMIERT

Der FVDZ ist Ihr Partner, wenn es um Fortbildung geht. In

unserem umfangreichen Seminarangebot [ndlen Sie bei uns

optimale Maglichkeiten, sich und hr Praxisteam im kollegia-

len Umfeld weiterzubilden. Hier geht es zum Kursprogramm:

www.fvdz.de/seminarkalender
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P> POLITISCHES ENGAGEMENT —WIR VERTRETEN
IHRE INTERESSEN

Erfahren Sie Naheres zu den Hintergriinden, inwiefern die

Politik in den Arbeitsalltag einer Zahnarztpraxis eingreift.

Sie sind herzlich eingeladen, an den Versammlungen unserer

Landesverbande und Bezirksgruppen teilzunehmen, um dort

auch lhre Ideen ein [ieRen zu lassen. Kniipfen Sie Kontakte zu

engagierten Kollegen.

P WIRTSCHAFTLICH
GUT AUFGESTELLT -
ATTRAKTIVE SERVICES
UND ANGEBOTE

Als Mitglied im Freien Ver-
band bieten wir Ihnen attrak-
tive Services und glinstige
Preise bei vielen Produkten
und Dienstleistungen unse-
rer Kooperationspartner. Wir
orientieren unser Angebot
an den tatséchlichen Zahnarzt-Bedurfnissen. Informieren Sie
sich unter www.fvdz.de/dynadent.

P FACHINFORMATIONEN — AKTUELL, KOMPAKT
& RELEVANT

Aktuelle Ereignisse aus Gesundheitspolitik, Standespolitik und

Verbandsleben werden in unserem Monatsmagazin,,Der

Freie Zahnarzt“ in kompakter Form zur Verfligung gestellt.

» ,FVDZ AKTUELL" — ONLINE STETS DABEI
Informieren Sie sich schnell und unkompliziert! Mit einer
durchschnittlichen Lesezeit von nur fiinf Minuten erhalten
Sie mit dem aktuellen E-Mail-Newsletter aktuelle, wochent-
liche News aus der Berufs- und Gesundheitspolitik, dem
Verbandsleben sowie Kommentierungen zu ausgewahlten
Themen in kompakter Form.

P> RECHTSBERATUNG — IMMER AUF DER
SICHEREN SEITE
Im Praxisalltag stellen sich immer mal wieder rechtliche
Fragen. Sei es zum Praxislabor, zu Werbemanahmen oder
zu rechtlichen Problemen mit Patienten. Nutzen Sie als
Verbandsmitglied unsere kostenlose praxishezogene Rechts-
beratung. Sechs Anwaltskanzleien mit dem Spezialgebiet
LHeilberufsrecht” sind fur den FVDZ tétig und stehen lhnen
mit Rat zur Seite.

» PRAXISHANDBUCH — FUR EINE ERFOLGREICHE
PRAXISFUHRUNG
Mit einer eigenen Praxis sind Sie nicht nur Zahnarzt, sondern
auch Unternehmer. Sie missen im alltéglichen Praxisalltag
die betriebswirtschaftliche Seite betrachten. Vom Arbeits-
und Steuerrecht bis hin zur Abrechnung, von freier Vertrags-
gestaltung bis hin zu Informationen zur Praxisorganisation.
Diese Themen und noch mehr [ndlen Sie im Online-Portal
L+Praxishandbuch” des FVDZ. Schneller und einfacher Zugri ]
von jedem internetfdhigen Gerét.
Mehr Infos unter www.fvdz.de/praxishandbuch.

P DER SCHNELLE DRAHT ZUM GUTEN RAT —
FVDZ HOTLINES

Niedergelassene Zahnérzte sehen sich oft mit einer Vielzahl

von steuerlichen Fragen konfrontiert. Welche Betriebsaus-

gaben kann ich absetzen? Rufen Sie die Steuer-Hotline

des Freien Verbandes an. Wir helfen Ihnen gerne. Oder Sie

wiinschen sich mehr Klarheit in Ihrer Buchfiihrung? Nutzen

Sie unsere Buchfuihrungs-Hotline und erkundigen Sie sich

Uiber das Programm FIBU-doc — die Buchhaltungssoftware

fur Zahnarztpraxen.



P SCHWARZE ZAHLEN SCHREIBEN —
SOLVI CONTROL BY FIBUDOC
Sie méchten wissen, wie sich Ihre Praxiszahlen entwickelt
haben und wo Sie im Vergleich zu anderen stehen? Dann
nutzen Sie das Onlinecontrolling ,solvi control” Das intel-
ligente Onlinecontrolling fiir die zukunftsorientierte Zahn-
arztpraxis Uberall — jederzeit — transparent. Eine Erstberatung
ist fir FVDZ-Mitglieder im Beitrag enthalten.

P GUT GESCHUTZT VOR AUSFALLEN —

FVDZ FACTORING
Wir erleichtern Ihnen das Rechnungsmanagement und
Uibernehmen die Korrespondenz mit privaten Versicherungen
oder Beihilfestellen. Ein weiterer Vorteil: Sie sind vor Forde-
rungsausféllen auf Wunsch zu 100 Prozent geschitzt. Unser
Partner bietet FVDZ-Mitgliedern diesen Service kostenlos an.

P VERSICHERUNGSBERATUNG

Eine von einzelnen Versicherungen unabhéngige Beratung,
die Zahnarztinnen und Zahnérzten in jeder Lebensphase
einen Uberblick iiber notige und nitzliche Absicherung gibt.
Mit dem Finanz- und Versicherungsmakler auxmed als Koope-
rationspartner will der Freie Verband eine nicht versicherungs-
gebundene Beratung garantieren.

Unabhéngige Analysen, professionelle Schadensabwicklung
und spezi[sdhe Konzepte — daflir steht auxmed.

»> ERSTKLASSIGE KONGRESSE — GEMEINSAM
FORTBILDEN IN SCHONER UMGEBUNG
Sie méchten sich e [zieht fortbilden, wertvolle Kontakte
knipfen und das alles in schéner Umgebung? Das gibt es
fur Sie beim Freien Verband. Schnuppern Sie ein wenig
Kongressluft und tberzeugen Sie sich auf unserem Praxis-
Okonomie-Kongress auf Sylt, dem Sommerkongress auf
Usedom oder dem Winterkongress in Schladming.

» HOCHWERTIGE FORTBILDUNGSANGEBOTE —
FACHLICH BESTENS INFORMIERT

Der FVDZ ist Ihr Partner, wenn es um Fortbildung geht. In

unserem umfangreichen Seminarangebot [ndlen Sie bei uns

optimale Méglichkeiten, sich und Ihr Praxisteam im kollegia-

len Umfeld weiterzubilden. Hier geht es zum Kursprogramm:;

www.fvdz.de/seminarkalender
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P> FACHINFORMATIONEN — BLEIBEN SIE AKTUELL
INFORMIERT
Sie haben auch im Ruhestand ein groRes Interesse am zahn-
arztlichen Beruf und an der Arbeit mit Menschen? Zahnarzt
ist kein Beruf, sondern eine Berufung. In unserer Verbands-
zeitschrift,Der Freie Zahnarzt" erfahren Sie jeden Monat die
wichtigsten Neuigkeiten aus Gesundheitspolitik, Standespo-
litik und dem Verbandsleben. Und wéchentlich halten wir Sie
mit dem Online-Newsletter FVDZ aktuell auf dem Laufenden.
Mit einer durchschnittlichen Lesezeit von nur funf Minuten
erhalten Sie mit dem aktuellen E-Mail Newsletter aktuelle,
wochentliche News aus der Berufs- und Gesundheitspolitik,
dem Verbandsleben sowie Kommentierungen zu ausgewahl-
ten Themen in kompakter Form.

P MENTORING — ERFAHRUNGEN AN JUNGE
KOLLEGEN WEITERGEBEN

Sie kénnen viel Gutes bewirken. Uber das Mentoring-Pro-

gramm konnen Sie jungen Kollegen mit Tipps rund um

Zahnmedizin, Praxisalltag und Berufspolitik zur Seite stehen.

Helfen Sie einem Berufsanfanger mit lhren Erfahrungen und

lassen ihn oder sie von Ihrem Wissen pro [figren.




P> HILFE BEI DER PRAXISABGABE —

SCHNELL EINEN NACHFOLGER FINDEN
Sie haben sich dazu entschieden, Ihre Praxis in der néchsten
Zeit abzugeben und suchen einen geeigneten Ubernehmer?
Dann nutzen Sie jetzt unser Online-Suchportal. Fiillen Sie
einfach den Fragebogen aus und geben Ihre Wiinsche ein.
Bei Ubereinstimmung mit einem potentiellen Praxis-Uber-
nehmer kdnnen Sie in Kontakt treten.
Mehr Infos: www.fvdz.de/praxispool
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Daran bin ich interessiert

Senden Sie mir bitte die folgenden Publikationen bzw. Informationen:

Bestellung Seminarprogramm der ,,FVDZ akademie* (kostenlos)

Bestellung ,,Kongressprogramm Winterkongress* (kostenlos, sofern verfiighar)

Bestellung ,,Kongressprogramm Sommerkongress* (kostenlos, sofern verflighar)

Bestellung ,,Kongressprogramm Praxis-Okonomie-Kongress Sylt“ (kostenlos, sofern verfiigbar)
Bestellung ,,Kongressprogramm Dentale Zukunft“ (kostenlos, sofern verflighar)

Bestellung,,Zahnarzt — ein freier Beruf* von ZA Bertram Steiner (kostenlos)

PLZ/Ort

22

Bitte senden Sie Ihre Bestellung an: Freier Verband Deutscher Zahnarzte e.V. - Mallwitzstrae 16 - 53177 Bonn - Fax: 0228 345465
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MITGLIEDSANTRAG

,5 Freier Verband
Sl Deutscher
P | Zahnirzte e.V.

lhre Interessenvertretung
politisch - fachlich - wirtschaftlich

Ich beantrage meine Mitgliedschaft
im Freien Verband Deutscher Zahnarzte e.V.

Nur fiir Studierende der Zahnmedizin

Anrede Studienbeginn

Vorname z.Zt.im Studiensemester Studienort
Einstufung Monatsbeitrage

Name O Zahnérztin/Zahnarzt 41,00€
O Zahnarzt-Ehepaare (pro Mitglied) 33,00€

Geburtsdatum Gewiinschtes Eintrittsdatum O Doppelmitglieder (Hartmannbund) 37,00€

Praxisanschrift/Studienanschrift O Angestellte(r) Zahnérztin/Zahnarzt 30,00 €
[0 Angestellte(r) Zahnarztin/Zahnarzt (bis 5 Jahre nach Approbation) 23,00€

StraBe [0 Assistentin/Assistent (in den ersten 2 Jahren nach Approbation) 12,00 €
O Praxisneugriinderin/Praxisneugriinder (3 Jahre ab dem Tag der Niederlassung) 23,00 €
O Zahnarztin/Zahnarzt im Ruhestand 13,00 €

PLE/Ort [0 Im Ausland tatige(r) Zahnérztin/Zahnarzt 21,00€
O Studierende der Zahnmedizin beitragsfrei

Telefon/:-Mail* Zahlweise: O 1/4-ahrlich Ojihrlich

Approbationsdatum (Studierende bitte voraussichtliches Datum angeben)

Niederlassungsdatum

Privatanschrift

StraBe

PLZ/Ort

Telefon/E-Mail*

Post an: [ Praxisanschrift [ Studienanschrift [ Privatanschrift

Mein FVDZ: Jedem Mitglied ist es freigestellt, zur Forderung des Verbandes einen monatlichen oder
jahrlichenfreiwilligen Zusatzbeitrag zu leisten.

Bei gednderten Voraussetzungen erfolgen Umstufungen in eine andere Beitragsgruppe.
Riickwirkende Beitragssenkungen sind nicht mdglich. Die Satzung des Freien Verbandes Deutscher
Zahnarzte e.V. (FVDZ) habe ich unter www.fvdz.de zur Kenntnis genommen. Ich erkldre mich
grundsétzlich mit den Zielen des Freien Verbandes Deutscher Zahnarzte einverstanden und bin
nicht Mitglied einer Vereinigung, deren Ziele mit denen des Freien Verbandes nicht vereinbar sind.
Mit derVerwendung meiner Daten erklare ich mich einverstanden, soweit diese zur Erlangung oder
Vermittlung von Serviceleistungen bzw. Vergiinstigungen aufgrund meiner Mitgliedschaft
erforderlich sind. Alle Daten werden entsprechend der Datenschutzgrundverordnung vertraulich
behandelt.

*Freiwillige Angabe zum Zwecke der Kontaktaufnahme durch den FVDZ zur Mitgliederorganisation und
betreffend die E-Mailadresse zur Zusendung der regelméBig erscheinenden kostenlosen digitalen Publikationen
fiir FVDZ Mitglieder zu Themen aus den Bereichen Gesundheits-, Berufs- und Standespolitik sowie Forthildung
und Serviceangeboten. Freiwillige Angaben konnen Sie nach Art. 7 Abs. 3 Datenschutzgrundverordnung
jederzeit schriftlich (Mail an: info@fvdz.de / Fax: 0228/345465) oder telefonisch unter 0228/8557-0 widerrufen.
Unsere weiteren Datenschutz-Informationen konnen Sie unterwww.fvdz.de/datenschutzerklaerung abrufen.

Zum Beitritt motiviert hat mich*

Ort/Datum Unterschrift

MallwitzstraBBe 16 - 53177 Bonn « Telefon: 02 28 / 85 57-0 - Fax: 02 28 / 34 54 65 - E-Mail: info@fvdz.de « Internet: www.fvdz.de

SEPA-Lastschriftmandat:

Zahlungsempfanger: Freier Verband Deutscher Zahnarzte e.V., MallwitzstraBe 16, 53177 Bonn
Glaubiger-Identifikations-Nr.: DE62B0100000279474, Mandatsreferenz: (wird separat mitgeteilt)

Zahlungsart: Wiederkehrende Zahlungen

Ich ermdchtige den Freien Verband Deutscher Zahndrzte e.V., Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom Freien

Verband Deutscher Zahnrzte e.V. auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belastenten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem

Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Kontoinhaber (Name, Vorname)

IBAN
BIC Kreditinstitut (Name)
Ort, Datum Unterschrift



Freier Verband
g| Deutscher
P | Zahnirzte e.V.

lhre Interessenvertretung

politisch - fachlich - wirtschaftlich

Gut gerustet
in die Zukunft

ExklUsiv.fur Mitglieder.des FVDZ

- PRl gt Lsas

& iml\Mitgliedsbeitrag enthalten'-
- B Rt .

Praxisnahes Wissen zu den Themen:
Grundlagen der Niederlassung, Betriebs-
wirtschaft, Filhrung & Kommunikation
und rechtliche Grundlagen

—-— : Sk §057

FVDZ Existenzgriinderprogramm

Anmeldung & Informationen unter: www.fvdz.de/egp






